
 
TEMA 1: Desafios para o combate ao racismo estrutural na sociedade brasileira 

 
 INSTRUÇÕES PARA A REDAÇÃO 

1. O texto definitivo deve ser escrito à tinta preta, na folha própria, em até 30 linhas.  

2. A redação que apresentar cópia dos textos da Proposta de Redação ou do Caderno de Questões terá o número de linhas 
copiadas desconsiderado para a contagem de linhas.  

3. Receberá nota zero, em qualquer das situações expressas a seguir, a redação que:  
3.1 tiver até 7 (sete) linhas escritas, sendo considerada “texto insuficiente”.  

3.2 fugir ao tema ou que não atender ao tipo dissertativo-argumentativo.  

3.3 apresentar parte do texto deliberadamente desconectada do tema proposto.  

 
TEXTOS MOTIVADORES  

 
TEXTO I 

Assim como a instituição tem sua atuação condicionada a 
uma estrutura social previamente existente – com todos 
os conflitos que lhe são inerentes –, o racismo que essa 
instituição venha a expressar é também parte dessa 
mesma estrutura. As instituições são apenas a 
materialização de uma estrutura social ou de um modo de 
socialização que tem o racismo como um de seus 
componentes orgânicos. Dito de modo mais direto: as 
instituições são racistas porque a sociedade é racista. 
Fonte: ALMEIDA, Silvio. Racismo estrutural. São Paulo: Sueli Carneiro; Editora 
Jandaíra, 2020.  p. 47. 
 

 

TEXTO II 

 
Fonte: https://www.juniao.com.br/wp-
content/uploads/2013/11/Charge_Juniao_19_11_2013.jpg 

TEXTO III 

Mas, afinal o que é racismo estrutural, que por muitas vezes é confundido com racismo institucional? Ainda existe? 
Como ele funciona? Como atinge a vida das pessoas? 
Em um bate papo com a filósofa Djamila Ribeiro sobre o tema, o professor de direito Silvio Almeida afirmou que 
“não existe racismo que não seja estrutural”. 
“Todo o racismo é estrutural porque o racismo não é um ato, o racismo é processo em que as condições de 
organização da sociedade reproduzem a subalternidade de determinados grupos que são identificados racialmente. 
É estrutural [o racismo] porque estrutura todas as instituições”, pontuou o professor, que também é presidente do 
Instituto Luiz Gama e autor do livro “O que é racismo estrutural?”, da coleção Feminismos Plurais, coordenada por 
Djamila. 
Fonte: https://www.cut.org.br/noticias/saiba-o-que-e-racismo-estrutural-e-como-ele-se-organiza-no-brasil-0a7d 

 

TEXTO IV 

 

Fonte: https://www2.ufjf.br/noticias/2020/11/20/enfrentar-o-racismo-estrutural-e-sonhar-futuros/  
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PROPOSTA DE REDAÇÃO 

A partir da leitura dos textos motivadores e com base nos conhecimentos construídos ao longo da sua 
formação, redija um texto dissertativo-argumentativo em modalidade escrita formal da língua portuguesa 
sobre o tema “Desafios para o combate ao racismo estrutural na sociedade brasileira”, apresentando 
proposta de intervenção que respeite os direitos humanos. Selecione, organize e relacione, de forma coerente 
e coesa, argumentos e fatos para defesa de seu ponto de vista. 

 


